
 
 

 

 

 

 

 

L’Association SAGESS, acteur important de l’économie sociale et solidaire du département de 

l’Allier (03), œuvrant dans le secteur social et médico-social, accueille plus de 1 700 personnes 

vulnérables de tous les âges afin de leur apporter les soins, l’éducation, la sécurité et l’appui dont 

elles ont besoin.  

 

L’Association SAGESS agit en se conformant à des valeurs et des grands principes d’action qui 

scellent la cohésion et l’engagement de tous les acteurs de la communauté associative, que sont 

notamment : (liste non exhaustive) 

 respecter les personnes dans toutes leurs différences, ainsi que les valeurs de la République et 

les orientations politiques du secteur social et médico-social ;  

 permettre la construction et la mise en œuvre d’un projet de développement centré sur les 

besoins des usagers et non pas sur la recherche d’une rentabilité, dans le respect de la 

réglementation et des préconisations des autorités de financement et de contrôle ;  

 susciter des solidarités associatives et collectives, promouvoir les actions nécessaires pour que 

les personnes accompagnées soient placées dans les meilleures conditions pour leur 

développement moral, physique, intellectuel et affectif, et ceci par le soin, l’éducation, la 

formation, la mise au travail, l’hébergement, l’insertion socio-professionnelle et l’organisation 

d’activités culturelles et de loisirs ;  

 préserver une autonomie de pensée de l’association au service d’une vraie dynamique 

d’innovation sociale, bénéficiant à tous les membres de la communauté SAGESS ;  

 

Pour cela, l’Association SAGESS s’appuie sur les compétences et le professionnalisme de plus de 

850 salariés et recrute pour la Plateforme Travail : 

 

 

Un moniteur restauration collective/sous-traitance industrielle F/H 
 

 

Dans le cadre de son activité restauration et sous traitance industrielle, l’ESAT de Creuzier le Neuf 

recrute en CDD un moniteur d’atelier pour accompagner des ouvriers d’ESAT sur ces deux activités 

principales.  

L’ESAT de Creuzier est l’un des établissements de la plateforme travail qui rassemble deux autres 

ESAT « Les Genetaix » à Deneuille lès Chantelle, Loire et Besbre à Diou, Un Dispositif 

d’Accompagnement et de Proximité Au Travail à Cusset (DAPAT) et une Entreprise Adaptée, Visa 

pour l’entreprise située à Creuzier  

Ces établissements accompagnent 250 personnes en situation de handicap et regroupent 80 salariés. 

 

 

 

Descriptif du poste :  

Sous la responsabilité du directeur adjoint 



 
 
 

Descriptif du poste :  

 Vous aurez en charge la mise en œuvre d’activités techniques en lien avec les activités professionnelles 

de l’établissement restauration et sous-traitance industrielle 

 Vous mettrez en œuvre et soutiendrez les apprentissages nécessaires, pour un public en situation de 

handicap en fonction de ses potentialités en valorisant les savoirs faire  

 Vous contribuerez à l’élaboration et à la conduite des projets personnalisés au sein de l’équipe 

pluridisciplinaire, évaluerez le parcours professionnel des ouvriers et contribuerez à l’autodétermination 

de chacun d’entre eux.  

 Vous adapterez la production aux compétences de chacun afin de créer une dynamique d’équipe 

 Vous superviserez la production et veillerez aux normes de qualité, d’hygiène et de sécurité 

 

Savoir-faire : 

 Compétence technique 

 Connaissance du handicap 

 Communication adaptée 

 Animation d’équipe 

 

Savoir être : 
 Organisation, méthode 

 Sens du collaboratif 

 Patience – écoute -empathie 

 Capacité d’adaptation  

 

 

Profil : 

 Expérience souhaitée 

 Connaissance du secteur 

 Titre de moniteur d’atelier et/ou CAP-

BAC pro restauration avec expérience 

 Permis B 

 

 

Conditions du poste 
 

 Type de contrat : Contrat à Durée Déterminée de 3 mois (renouvelable)  

 Temps de travail : Annualisation du temps de travail 

 Lieu de travail : Creuzier le neuf et Cusset 

 Rémunération : Convention collective du 15.03.66 (à partir de 2001.99 € Brut mensuel), selon 

ancienneté attestée 

 Prise de poste : dès que possible 

 

 

CANDIDATURE : lettre de motivation & C.V. 

 

Esat de Creuzier le Neuf  

Chemin du CAT  

03300 Creuzier le Neuf  

 

Mail :   c.bouteiller@esat-creuzier.fr 

 

DATE LIMITE : 1er Mai 2024 
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