
 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Association SAGESS, acteur important de l’économie sociale et solidaire du département 

de l’Allier (03), œuvrant dans le secteur social et médico-social, accueille plus de 1 700 

personnes vulnérables de tous les âges afin de leur apporter les soins, l’éducation, la sécurité 

et l’appui dont elles ont besoin.  

 

L’Association SAGESS agit en se conformant à des valeurs et des grands principes d’action 

qui scellent la cohésion et l’engagement de tous les acteurs de la communauté associative, que 

sont notamment : (liste non exhaustive) 

 respecter les personnes dans toutes leurs différences, ainsi que les valeurs de la 

République et les orientations politiques du secteur social et médico-social ;  

 permettre la construction et la mise en œuvre d’un projet de développement centré sur 

les besoins des usagers et non pas sur la recherche d’une rentabilité, dans le respect de 

la réglementation et des préconisations des autorités de financement et de contrôle ;  

 susciter des solidarités associatives et collectives, promouvoir les actions nécessaires 

pour que les personnes accompagnées soient placées dans les meilleures conditions pour 

leur développement moral, physique, intellectuel et affectif, et ceci par le soin, 

l’éducation, la formation, la mise au travail, l’hébergement, l’insertion socio-

professionnelle et l’organisation d’activités culturelles et de loisirs ;  

 préserver une autonomie de pensée de l’association au service d’une vraie dynamique 

d’innovation sociale, bénéficiant à tous les membres de la communauté SAGESS ;  

 

Pour cela, l’Association SAGESS s’appuie sur les compétences et le professionnalisme de 

plus de 850 salariés et recrute : 

 

 

1 MONITEUR(TRICE) EDUCATEUR(TRICE)  F/H 
 

Sous la responsabilité de la Directrice Adjointe du Pôle Assistance Educative et du chef de 

service de la MAJE, vous intervenez pour la Maison d’Accueil de Jour Educatif. 

 

Mission : accompagnement éducatif d’enfants âgés de 0 à 18 ans et soutien à la 

parentalité dans un service d’accueil de jour 

 

Descriptif du poste :  En lien avec le chef de service : 

- Elabore et conduit la mise en œuvre des projets d’accompagnement personnalisés ; 

- Participe aux réunions de service et aux différentes réunions institutionnelles (APP, 

formations…) ; 

- Organise et anime des temps éducatifs auprès des enfants sous forme de suivis 

individuels ou collectifs ; 

- Participe à des actions de soutien à la parentalité ; 

- Travaille en partenariat dans l’intérêt de l’enfant   
 

 



 

 

 

Savoir-faire : 

• Connaissance du développement de l’enfant  

• Connaissance des dispositifs de protection de l’enfant 

• Adaptation, initiative, créativité, autonomie 

• Travail en équipe 

• Sens du relationnel 

• Permis B requis 

 

 

Conditions du poste 

 

 Type de Contrat : Contrat à Durée Déterminé, à partir du 12 août au 31 décembre 2024 

Durée travail : temps plein 

 Lieu de travail : YZEURE 
Rémunération : Convention du 15.03.1966 

 Prise de poste : 12 août 2024 

 
 

CANDIDATURE : lettre de motivation & C.V. 

 

Association SAGESS - Plateforme Protection de l’Enfance 

Pole Assistance éducative 

23 Rue Fauque – 03400 YZEURE 

 

Mail :    c.devaux@asso-sagess.fr 

 

DATE LIMITE : 30.06.2024 
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