ASSOCIATION I

Sagess

ENTREPRISE SOLIDAIRE D'UTILITE SOCIALE

L’Association SAGESS, acteur important de 1’économie sociale et solidaire du département
de I’Allier (03), ceuvrant dans le secteur social et médico-social, accueille plus de 1 700
personnes vulnérables de tous les ages afin de leur apporter les soins, I’éducation, la sécurité et
I’appui dont elles ont besoin.

L’Association SAGESS agit en se conformant a des valeurs et des grands principes d’action
qui scellent la cohésion et 1’engagement de tous les acteurs de la communauté associative, que
sont notamment : (/iste non exhaustive)
% respecter les personnes dans toutes leurs différences, ainsi que les valeurs de la
République et les orientations politiques du secteur social et médico-social ;

permettre la construction et la mise en ceuvre d’un projet de développement centré sur les
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besoins des usagers et non pas sur la recherche d’une rentabilité, dans le respect de la
réglementation et des préconisations des autorités de financement et de contrdle ;
susciter des solidarités associatives et collectives, promouvoir les actions nécessaires pour
que les personnes accompagnées soient placées dans les meilleures conditions pour leur
développement moral, physique, intellectuel et affectif, et ceci par le soin, 1’éducation, la
formation, la mise au travail, I’hébergement, I’insertion socio-professionnelle et
I’organisation d’activités culturelles et de loisirs ;

préserver une autonomie de pensée de 1’association au service d’une vraie dynamique
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d’innovation sociale, bénéficiant a tous les membres de la communauté SAGESS ;

Pour cela, I’ Association SAGESS s’appuie sur les compétences et le professionnalisme de plus
de 850 salariés et recrute pour la Plateforme Travail :

Coordonnateur F/ H

Sous la responsabilité du directeur de la plateforme travail, vous assurez le bon fonctionnement
de I’ESAT de Diou pour ce qui concerne l’organisation des activités productives, du
management de premier niveau, et I’accompagnement médicosocial des ouvriers.

Vous exercez au sein de ’ESAT de Diou, qui accueille 20 travailleurs en situation de handicap,
sur des activités de sous traitance industriel, d’entretien des locaux, d’entretien des espaces
verts avec un partenariat étroit avec les entreprises locales.

La plateforme travail rassemble 3 ESAT une Entreprise adaptée et un Dispositif
d’accompagnement et de proximité au travail pour 240 usagers et 80 salariés



Descriptif du poste :

e Vous organisé¢ quotidiennement le travail des équipes ouvriers et salariés en

collaboration avec les 3 moniteurs d’ateliers

e Vous tenez a jours les plannings des professionnels et des ouvriers
e Vous participez a I’encadrement des équipes productives
e Vous assurez les relations clients et déterminez les tarifs en concertation avec votre

direction

e Vous contribuez aux différentes réunions d’équipes, de CVS et participez au réunions

de la plateforme travail

e Vous concourez au développement de I’ESAT en pronant 1’autodétermination et

I’inclusion.

e Vous veillez a la sécurité des biens et des personnes et vous assurez de la qualité des

équipements utilisés

e Vous participez au développement d’une culture de la bientraitance et veillez en
collaboration avec votre direction a I’équilibre entre les activités productives et la
qualité des accompagnements médico-sociaux.

e Vous entretenez et développez les relations partenariales.

e Vous veillez a la bonne utilisations des outils numériques DUI, ERP planning et

commercial...

e Vous €tes en lien avec les services mutualisés de la plateforme travail formation des

ouvriers, qualité, comptabilité...
e Vous ¢tes force de proposition.

Savoir-faire :

% Autonomie dans ’action

Bonne connaissance du Handicap
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Qualité organisationnelle et d’écoute

Savoir étre :
% Organisé, méthodique
% Bienveillant

Profil :

% Expérience souhaitée champ handicap

% Diplome : ETS, CESF, ES ou métier de

I’encadrement
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Compétence technique dans un métier de
production

Maitrise des outils numériques et qualité
rédactionnelle

Imaginatif
Fédérateur

Permis B



Conditions du poste

Type de contrat : Contrat & Durée Indéterminée

Temps de travail : Annualisation du temps de travail

Lieu de travail : Diou

Rémunération : Convention collective du 15.03.66 (a partir de 2100,00€ Brut mensuel), selon
ancienneté attestée

Prise de poste : 27/01/25
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CANDIDATURE : lettre de motivation & C.V.

Association SAGESS - Service Ressources Humaines
71, route de Saulcet 03500 SAINT POURCAIN SUR SIOULE

Mail : recrutement@asso-sagess.fr

DATE LIMITE : 6/01/25



