ASSOCIATION I

Sagess

ENTREPRISE SOLIDAIRE D'UTILITE SOCIALE

L’Association SAGESS, acteur important de 1’économie sociale et solidaire du département
de I’Allier (03), ceuvrant dans le secteur social et médico-social, accueille plus de 1 700
personnes vulnérables de tous les ages afin de leur apporter les soins, I’éducation, la sécurité et
I’appui dont elles ont besoin.

L’Association SAGESS agit en se conformant a des valeurs et des grands principes d’action
qui scellent la cohésion et 1’engagement de tous les acteurs de la communauté associative, que
sont notamment : (/iste non exhaustive)
% respecter les personnes dans toutes leurs différences, ainsi que les valeurs de la
République et les orientations politiques du secteur social et médico-social ;

permettre la construction et la mise en ceuvre d’un projet de développement centré sur les

N

besoins des usagers et non pas sur la recherche d’une rentabilité, dans le respect de la
réglementation et des préconisations des autorités de financement et de contrdle ;
susciter des solidarités associatives et collectives, promouvoir les actions nécessaires pour
que les personnes accompagnées soient placées dans les meilleures conditions pour leur
développement moral, physique, intellectuel et affectif, et ceci par le soin, 1’éducation, la
formation, la mise au travail, I’hébergement, I’insertion socio-professionnelle et
I’organisation d’activités culturelles et de loisirs ;

préserver une autonomie de pensée de 1’association au service d’une vraie dynamique
d’innovation sociale, bénéficiant a tous les membres de la communauté SAGESS ;
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Pour cela, I’ Association SAGESS s’appuie sur les compétences et le professionnalisme de plus
de 850 salariés et recrute :

1 PSYCHOLOGUE CLINICIEN H/F

Un poste de psychologue au SESSAD Sensori-moteur qui a un agrément de 87 jeunes de 0 a 20 ans et
qui regroupe plusieurs services dont le Sessad sensori-moteur.

Descriptif du poste :
Sous la responsabilité de la cheffe de service et en lien direct avec 1’équipe pluridisciplinaire.

En ce sens :

% d’effectuer des observations dans le cadre collectif ou lors d’entretiens individuels réguliers

avec les jeunes

d’offrir un espace bienveillant, o I’enfant peut s’exprimer dans sa singularité, 1’objectif étant
d’encourager 1’épanouissement, I’individuation, la construction de la personnalité et
I’¢élaboration de la pensée,

Y



Y

Y

Y

Y

Y

Y

d’apporter un éclairage sur le fonctionnement psychique, comportemental, relationnel et
cognitif des jeunes a partir d’hypothéses et d’interprétations

d’offrir un espace de parole aux familles, afin d’échanger autour d’une problématique
spécifique, du projet et de 1’évolution de leur enfant, ou encore pour un soutien a la parentalité
de participer a ’enrichissement de la réflexion théorique auprés de 1’équipe pluridisciplinaire
en apportant votre analyse et évaluation clinique des situations et problématiques

de participer a 1’¢élaboration des projets personnalisés et de réaliser la passation et la rédaction
de bilans cliniques et/ou psychométriques annuels

de travailler en lien avec les différents partenaires pour une cohésion du projet global de I’enfant
de participer a la réflexion sur le projet institutionnel

Savoir étre :
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Profil :
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Capacité a travailler en équipe et en réseau

Capacité d’initiative et d’autonomie

Capacités d’écoute et qualités relationnelles

Etre a I’écoute des besoins des personnes accompagnées
Respecter le secret professionnel

Titre Master 2 psychologie clinique

Observation, analyse et diagnostic d’une situation clinique
Rédaction de bilans et rapports psychologiques

Expérience souhaitée

Connaissance en réhabilitation psycho-sociale serait un plus

Conditions du poste :
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Etablissement : SESSAD Sensori-moteur La Néottie

Type de contrat : Contrat a durée indéterminée

Temps de travail : 0.30 Etp

Lieu de travail : Cusset

Rémunération : Convention collective du 15 mars 1966 - selon diplome et ancienneté
Prise de poste : 15 février 2024

CANDIDATURE : lettre de motivation & C.V.

Association SAGESS — Service Ressources Humaines
71 Route de Saulcet
03500 SAINT POURCAIN SUR ALLIER
Mail : recrutement@asso-sagess.fr

DATE LIMITE : 31/01/2025



