
 

 
 
 
 
 
L’Association SAGESS, acteur important de l’économie sociale et solidaire du département 
de l’Allier (03), œuvrant dans le secteur social et médico-social, accueille plus de 1 700 
personnes vulnérables de tous les âges afin de leur apporter les soins, l’éducation, la sécurité et 
l’appui dont elles ont besoin.  
 
L’Association SAGESS agit en se conformant à des valeurs et des grands principes d’action 
qui scellent la cohésion et l’engagement de tous les acteurs de la communauté associative, que 
sont notamment : (liste non exhaustive) 

 respecter les personnes dans toutes leurs différences, ainsi que les valeurs de la 
République et les orientations politiques du secteur social et médico-social ;  

 permettre la construction et la mise en œuvre d’un projet de développement centré sur les 
besoins des usagers et non pas sur la recherche d’une rentabilité, dans le respect de la 
réglementation et des préconisations des autorités de financement et de contrôle ;  

 susciter des solidarités associatives et collectives, promouvoir les actions nécessaires pour 
que les personnes accompagnées soient placées dans les meilleures conditions pour leur 
développement moral, physique, intellectuel et affectif, et ceci par le soin, l’éducation, la 
formation, la mise au travail, l’hébergement, l’insertion socio-professionnelle et 
l’organisation d’activités culturelles et de loisirs ;  

 préserver une autonomie de pensée de l’association au service d’une vraie dynamique 
d’innovation sociale, bénéficiant à tous les membres de la communauté SAGESS ;  

 
Pour cela, l’Association SAGESS s’appuie sur les compétences et le professionnalisme de plus 
de 850 salariés et recrute pour le siège social : 
 

MONITEUR D’ATELIER F / H 
 
Pour le compte de l’ESAT Loire et Besbre situé à Diou (03290) vous exercez les missions de 
moniteur d’atelier sur le site du PAL (Parc d’attractions et Parc animalier)  
  
L’ESAT de Diou fait partie de la plateforme Travail qui rassemble 3 ESAT, 2 EA et un 
Dispositif d’Accompagnement et de Proximité au Travail (DAPAT) situés dans l’Allier, pour 
un total de 260 ouvriers et 120 salariés 
 

Descriptif du poste :  
 
Sous la responsabilité fonctionnelle de la coordinatrice de l’ESAT Loire et Besbre  
 
 



 
 
 

 Vous encadrerez une équipe d’ouvriers d’ESAT et aurez en charge la mise en œuvre d’activités 
comme : 

o La collecte des déchets et le tri des déchets plastiques du Parc 
o Le contrôle des chambres d’hôtel du Parc avant l’arrivée des clients 

 Vous assurez un accompagnement médicosocial et veillez au respect des droits des ouvriers  
 Vous adapterez la production aux compétences de chacun afin de créer une dynamique d’équipe 
 Vous superviserez les activités saisonnières et veillerez aux normes de qualité, d’hygiène et de 

sécurité 
 Vous collaborez avec l’ensemble de l’équipe de production et contribuez à une dynamique 

bienveillante et coopérative. 

 
 
Savoir-faire : 

 Compétences techniques  
 Technique de communication et savoir-

faire pédagogique 

 Méthodologie en lien avec les process de 
production  

 
 
Savoir être : 

 Patience- écoute -empathie  
 Adaptabilité  

 Rigueur 
 Sens du collaboratif 

 
Profil : 

 Titre de moniteur d’atelier ou autre 
diplôme social 

 Bac pro avec expérience  

 Expérience d’animation d’équipe  
 Permis B 

 

 
 

Conditions du poste 
 

 Type de contrat : Contrat à Durée Déterminée saisonnier du 1er au 31 août 2026 
 Temps de travail : 1 ETP 
 Lieu de travail : Diou (03290)  
 Rémunération : Convention collective du 15.03.66 (à partir de 2 002.03€ Brut mensuel pour 1 

ETP), selon ancienneté attestée 
 Prise de poste : 1er août 2026 

 
CANDIDATURE : lettre de motivation & C.V. 

 
Association SAGESS - Service Ressources Humaines 

71, route de Saulcet 03500 SAINT POURCAIN SUR SIOULE 
 

Mail :   c.bouteiller@asso-sagess.fr 
 

DATE LIMITE : 11/04/26 
 


