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ASSOCIATION '
Sagess

[ENTREPRISE SOLIDAIRE D'UTILITE SOCIALE

L’Association SAGESS, acteur important de 1’économie sociale et solidaire du département de
I’Allier (03), ceuvrant dans le secteur social et médico-social, accueille plus de 1 700 personnes
vulnérables de tous les ages afin de leur apporter les soins, I’éducation, la sécurité et I’appui dont
elles ont besoin.

L’Association SAGESS agit en se conformant a des valeurs et des grands principes d’action qui
scellent la cohésion et I’engagement de tous les acteurs de la communauté associative, que sont
notamment (liste non exhaustive)

¢ respecter les personnes dans toutes leurs différences, ainsi que les valeurs de la République et

les orientations politiques du secteur social et médico-social ;

permettre la construction et la mise en ceuvre d’un projet de développement centré sur les
besoins des usagers et non pas sur la recherche d’une rentabilité, dans le respect de la
réglementation et des préconisations des autorités de financement et de controle ;

susciter des solidarités associatives et collectives, promouvoir les actions nécessaires pour que
les personnes accompagnées soient placées dans les meilleures conditions pour leur
développement moral, physique, intellectuel et affectif, et ceci par le soin, I’éducation, la
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formation, la mise au travail, I’hébergement, 1’insertion socio-professionnelle et I’organisation
d’activités culturelles et de loisirs ;

"

préserver une autonomie de pensée de I’association au service d’une vraie dynamique
d’innovation sociale, bénéficiant a tous les membres de la communauté SAGESS ;

"

Pour cela, I’ Association SAGESS s’appuie sur les compétences et le professionnalisme de plus de
850 salariés et recrute pour PESAT « Les Genetaix » situé a Deneuille lés Chantelle :

1 alternant QSE H/F

Sous la responsabilité d’une référente QSE, au sein de 'ESAT « Les Génetaix » et en lien avec la
plateforme travail de 1’association, vous participez au déploiement et a I’amélioration continue de la
démarche Qualité, Sécurité et RSE.

Descriptif du poste :

A ce titre, vos principales missions seront les suivantes :

% Assurer le suivi du systétme de management de la qualité sur le site :

o gestion des non-conformités et des réclamations,

o recuelil et suivi des indicateurs qualité et RSE,

o gestion documentaire,

o suivi et mise a jour du plan d’action qualité.
Réaliser et analyser les enquétes de satisfaction aupres des différentes parties prenantes.
Participer a la mise a jour du DUERP et contribuer a la démarche de prévention des risques
professionnels.
Contribuer a I’harmonisation du systéme qualité de la plateforme travail par 1’¢laboration de
procédures et outils communs aux trois ESAT.

W

Y



% Participer au pilotage de la politique Qualité et RSE en cohérence avec les orientations
stratégiques associatives.

% Sensibiliser et accompagner les professionnels et les parties prenantes dans 1’appropriation
de la démarche qualité, de la prévention des risques et de I’amélioration continue.

Savoir-faire :
% Maitrise Pack Office (Word, Excel, Outlook)
% Capacités d’analyse et de synthése
% Capacités rédactionnelles

Savoir étre :

Sens de I’organisation, méthode

Aptitude au travail en équipe et en transversalité.
Autonomie et capacité d’initiative
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Capacité d’adaptation

Profil :

% Titulaire d’un Baccalauréat

Formation visée :
% Bact3 ou Bac+4 dans le domaine QSE

Conditions du poste

Type de contrat : Contrat d’apprentissage

Temps de travail : | ETP

Lieu de travail : ESAT Les Genetaix - Deneuille 1és Chantelle 03140

Rémunération : Convention collective du 15.03.66 - technicien supérieur - rémunération en fonction
de I’age

Prise de poste : Septembre 2026
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CANDIDATURE : lettre de motivation & C.V.

M. Le Directeur
ESAT de Creuzier le Neuf
Chemin du CAT — 03300 CREUZIER LE NEUF

c.bouteiller(@esat-creuzier.fr

Date limite : 29/06/2026



